
 

Aus Gründen der leichteren Lesbarkeit wird in diesem Formular auf eine 
geschlechterspezifische Differenzierung verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne des 
Gleichbehandlungsgesetzes für beide Geschlechter.  

 

Mehr als 3,7 Millionen gefertigte Fahrzeuge und über 120 Jahre Erfahrung im Automobilbau sowie ein umfassendes 
Leistungsspektrum machen Magna Steyr zum weltweit führenden, markenunabhängigen Entwicklungs- und 
Fertigungspartner für Automobilhersteller. Als Teil von Magna International, einem international tätigen 
Unternehmen mit fast 450 Standorten weltweit, bieten wir ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit 
Entwicklungsmöglichkeiten in aller Welt. 

IT Governance Manager / IT Architekt (m/w/d) 

Angesiedelt in unserem Werk in Graz/Österreich suchen wir für den Bereich Information Technology einen 
engagierten IT- Governance Manager / IT-Architekten. In dieser Rolle sorgen Sie für die zielgerichtete Gestaltung 
und auch Einhaltung des IT-Managementsystems und für die zukunftsorientierte technologische Ausrichtung der IT. 
Analytisches Denken, die Fähigkeit komplexe Zusammenhänge übersichtlich darzustellen und eine präzise 
Arbeitsweise gehören zu Ihren Stärken. 
 

Ihre Aufgaben 

• Als IT-Governance Manager gestalten Sie auf Basis von gebräuchlichen IT-Frameworks (wie Cobit, ITIL, 
TOGAF etc.) das IT Governance Framework / IT Management System des Unternehmens, steuern / 
koordinieren die Umsetzung in den dafür zuständigen Organisationsbereichen und stellen ein 
gesamtheitlich abgestimmtes Vorgehen sicher. 

• Sie beraten die umsetzungsverantwortlichen Fachbereiche / Prozessmanager bei der Gestaltung der in 
Ihrem Verantwortungsbereich liegenden Prozesse, verfolgen die effektive Umsetzung und sorgen für 
deren laufende Verbesserung. 

• Im Rahmen Ihrer IT-Architekturtätigkeit sorgen Sie gemeinsam mit den Fachverantwortlichen innerhalb 
der IT für die laufende Modernisierung der IT-Landschaft und damit für eine übergreifend abgestimmte 
zukunftsorientierte technologische Ausrichtung. 
 

Ihr Profil 

• Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, TU). 

• Sie haben mindestens 3 Jahre fachspezifische Berufserfahrung. 

• Sie verfügen über ein breites Wissen zu Prozessen und Technologien in der IT und den gebräuchlichen IT-
Frameworks und Normen (wie Cobit, ITIL, TOGAF etc.). 

• Sie sind in Ihrem Denken und Handeln pragmatisch und wenden bei der Beurteilung von 
Umsetzungsvarianten Ihre wirtschaftlichen Kenntnisse an. 

• Sie verstehen sich als Dienstleister für Ihre „Kunden“ und verfügen neben der Fähigkeit mit unseren IT-
Fachexperten zu sprechen auch über die richtige Wortwahl, um die Fachbereiche einzubinden. 

• Sie sind kommunikativ, gehen gerne auf Leute zu und können mit Ihren Ideen überzeugen und begeistern. 

• Präsentationen auf Deutsch und Englisch vor dem Management und größeren Gruppen sind für Sie 
selbstverständlich. 

 

Unser Angebot 
Am Standort Graz bietet Magna Steyr mit dem mylife-Programm ein umfangreiches Angebot an attraktiven 
Zusatzleistungen von Kinderbetreuung und Gesundheitsförderung über Freizeit- und Sportangeboten bis hin zu 
vielen Vergünstigungen im Alltag und einer Gewinnbeteiligung. 
 

Das kollektivvertraglich festgelegte Mindestgehalt liegt bei € 3.440,-- brutto pro Monat (14 x p.a.). Abhängig von 
Ihrer Ausbildung und spezifischen Berufserfahrung ist eine dementsprechende Bereitschaft zu einer Überzahlung 
vorhanden!  
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung inklusive Lebenslauf, 
Anschreiben und Zeugnissen unter: https://bit.ly/3tEXWze 

https://bit.ly/3tEXWze

